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Segona
Aquest decret entrara en vigor el mateix dia de la seua aprovacio.

Valéncia, 30 de juliol de 1999

El president de la Generalitat Valenciana,
EDUARDO ZAPLANA HERNANDEZ-SORO

El conseller de Cultura, Educacié i Ciéncia,
MANUEL TARANCON FANDOS

Conselleria de Sanitat

DECRET 87/1999, de 30 de juliol de 1999, del Govern
Valencia, pel qual s’aprova el Reglament Organic i
Funcional de la Conselleria de Sanitat. [1999/7156]

El Decret 80/1999, de 23 de juliol, del Govern Valencia, deter-
mina el nombre i la denominacié de les conselleries actuals.

El vigent Reglament Organic i Funcional de la Conselleria de
Sanitat fou aprovat mitjangcant Decret 33/1997, de 26 de febrer
(DOGV nim. 2.942, d’1 de marg¢) i modificat pel Decret 101/1998,
de 21 de juliol (DOGV num. 3.297, de 30 de juliol).

Dins d’un nou sistema sanitari per al segle XXI, se n’hi ha de
considerar el ciutada com a eix central, tot prestant una atenci6é
prioritaria a la qualitat dels serveis sanitaris.

Es necessari dotar el sistema sanitari d’elements de gesti6 flexi-
bles i moderns, que permeten una potenciacié de la salut publica,
una optimaci6 dels serveis d’informaci6, una sanitat sense escalons
entre 1’assisténcia primaria i especialitzada, aixi com procurar una
atencié preferent a la prestacié farmacéutica.

En conseqiiéncia, cal dictar una nova norma que adeqiie I’actual
estructura organica i funcional de la conselleria a les circumstan-
cies assenyalades.

Per tot aixo, de conformitat amb el que estableixen els articles
35.f) i 70 de la Llei 5/1983, de 30 de desembre, de Govern Valen-
cia, a proposta del conseller de Sanitat, i prévia deliberaci6 del
Govern Valencia, en la reuni6 del dia 30 de juliol de 1999,

DECRETE

TitoL 1
Dels organs de la conselleria

Article 1

La Conselleria de Sanitat és el maxim organ encarregat de la
direcci6 i execuci6 de la politica del Govern Valencia en matéria de
sanitat, i exerceix les competéncies que legalment té atribuides a
aquests efectes.

Article 2

El conseller o consellera és la superior autoritat de la conselle-
ria, i n’és el maxim oOrgan executiu.

Article 3

1. Sota ’autoritat del conseller o consellera, el nivell directiu de
la Conselleria de Sanitat esta integrat per les unitats segiients:

— Sotssecretaria per a I’ Agéncia Valenciana de la Salut
— Sotssecretaria per als Recursos de Sanitat

— Secretaria General

— Direcci6 General per a I’ Atenci6 al Pacient

— Direcci6 General per a la Prestacié Assistencial

Segunda

El presente decreto entrara en vigor el mismo dia de su aproba-
cion.

Valencia, 30 de julio de 1999

El presidente de la Generalitat Valenciana,
EDUARDO ZAPLANA HERNANDEZ-SORO

El conseller de Cultura, Educacién y Ciencia,
MANUEL TARANCON FANDOS

Conselleria de Sanidad

DECRETO 87/1999, de 30 de julio de 1999, del Gobier-
no Valenciano, por el que se aprueba el Reglamento
Orgdnico y Funcional de la Conselleria de Sanidad.
[1999/7156]

El Decreto 80/1999, de 23 de julio, del Gobierno Valenciano
determiné el nimero y la denominacién de las consellerias actua-
les.

El vigente Reglamento Orgéanico y Funcional de la Conselleria
de Sanidad fue aprobado mediante Decreto 33/1997, de 26 de
febrero (DOGV num. 2.942 de 1 de marzo) y modificado por el
Decreto 101/1998, de 21 de julio (DOGV num. 3.297, de 30 de
julio).

Dentro de un nuevo sistema sanitario para el siglo XXI hay que
considerar al ciudadano como eje central del mismo, prestando una
atencion prioritaria a la calidad de los servicios sanitarios.

Es necesario dotar al sistema sanitario de elementos de gestiéon
flexibles y modernos que permitan una potenciacién de la salud
publica, una optimizaciéon de los servicios de informacién, una
sanidad sin escalones entre la asistencia primaria y especializada,
asi como procurar una atencion preferente a la prestacion far-
macéutica.

En consecuencia se hace necesario dictar una nueva norma que
adecue la actual estructura organica y funcional de la conselleria a
las circunstancias sefialadas.

Por todo ello, de conformidad con lo establecido en los articu-
los 35.f) y 70 de la Ley 5/1983, de 30 de diciembre, de Gobierno
Valenciano, a propuesta del conseller de Sanidad, y previa delibe-
raciéon del Gobierno Valenciano, en la reunién del dia 30 de julio
de 1999,

DISPONGO

TiTUuLo I
De los 6rganos de la conselleria

Articulo 1

La Conselleria de Sanidad es el maximo 6rgano encargado de la
direccién y ejecucion de la politica del Gobierno Valenciano en
materia de sanidad, ejerciendo las competencias que legalmente
tiene atribuidas a estos efectos.

Articulo 2

El conseller o consellera es la superior autoridad de la conselle-
ria, siendo su maximo 6rgano ejecutivo.

Articulo 3

1. Bajo la autoridad del conseller o consellera, el nivel directivo
de la Conselleria de Sanidad esta integrado por las siguientes uni-
dades:

— Subsecretaria para la Agencia Valenciana de la Salud

— Subsecretaria para los Recursos de Sanidad

— Secretaria General

— Direccién General para la Atencién al Paciente

— Direccién General para la Prestacion Asistencial
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— Direcci6 General per a la Salut Publica

— Direcci6 General per als Recursos Humans i Economics

— Direcci6 General per a la Prestacié Farmacéutica.

— Direcci6é General de 1’ Agencia per a la Qualitat, Avaluacié i
Modernitzacié dels Serveis Assistencials

2. En cas de vacant, abséncia o malaltia del conseller, sera subs-
tituit en les seues funcions executives pels sotssecretaris, pel secre-
tari general i pels directors generals d’acord amb ’ordre que
s’inclou en aquest article, sense perjudici de les facultats de delega-
ci6 previstes en 1article 68 de la Llei 5/1983, de 30 de desembre,
de Govern Valencia.

Article 4

El Consell de Salut de la Comunitat Valenciana és I’organ de
participacio i col-laboracié ciutadana integrat dins de la Conselleria
de Sanitat. La seua composicié i regles de funcionament estan pre-
vistes en Darticle 14 de la Llei 8/1987, de 4 de desembre, amb les
funcions previstas en Iarticle 47 de la Llei 6/1993, de 31 de desem-
bre, de Pressupostos de la Generalitat Valenciana, amb les modifi-
cacions introduides per ’article 22 de la Llei 12/1994, de 28 de
desembre, de Mesures Administratives i de Modificacié del Text
Articulat de la Llei de Bases de Taxes de la Generalitat Valenciana.

TitoL 11
De Pestructura i funcions dels organs directius

CarItoL [
Del conseller o de la consellera

Article 5

El conseller o consellera, en la seua condicié de maxima autori-
tat de la Conselleria, té totes les competéncies inherents al seu
carrec i té atribuides les funcions que determinen la Llei 5/1983, de
30 de desembre, de Govern Valencia i qualsevol altra normativa
que li siga d’aplicaci6. Correspondra al conseller resoldre en tltima
instancia els recursos que s’interposen contra resolucions dels sots-
secretaris, secretari general o dels directors generals, tret de les
excepcions establertes en les lleis i reglaments.

Article 6

Presidit pel conseller o consellera, es constitueix un Consell de
Direccié format pels sotssecretaris, el secretari general, i els direc-
tors generals. Alhora, podran assistir-hi aquells responsables
d’organs, serveis o dependéncies que el conseller estime conve-
nients en cada moment.

CarrroL II
De la Sotssecretaria per a I’Agencia Valenciana de la Salut

Article 7

1. Sota Pautoritat del conseller, la Sotssecretaria per a I’Agen-
cia Valenciana de la Salut és 1’0rgan al qual correspon la direcci6 i
execuci6 de la politica sanitaria de la Generalitat Valenciana, aixi
com les funcions que als serveis de salut assigna la Llei General de
Sanitat.

2. Directament del sotssecretari per a I’Agéncia Valenciana de
la Salut depenn la Direccié General per a 1’Atencié al Pacient, la
Direccié General per a la Prestacié Assistencial, la Direccié Gene-
ral per a la Salut Publica, els serveis periférics de la conselleria, i
PInstitut Valencia d’Estudis de Salut Publica.

CarrroL III
De la Sotssecretaria per als Recursos de Sanitat

Article 8

1. Sota Iautoritat del conseller, la Sotssecretaria per als Recur-
sos de Sanitat és 1’organ al quals correspon la gestié dels recursos
humans i economics de la Conselleria de Sanitat.

— Direccion General para la Salud Publica.

— Direccién General para los Recursos Humanos y Econémicos

— Direccion General para la Prestacion Farmacéutica.

— Direccion General de la Agencia para la Calidad, Evaluacién
y Modernizacién de los Servicios Asistenciales

2. En caso de vacante, ausencia o enfermedad del conseller,
sera sustituido en sus funciones ejecutivas por los subsecretarios,
por el secretario general y por los directores generales de acuerdo
con el orden que se contiene en el presente articulo, sin perjuicio de
las facultades de delegacion previstas en el articulo 68 de la Ley
5/1983, de 30 de diciembre, de Gobierno Valenciano.

Articulo 4

El Consejo de Salud de la Comunidad Valenciana es el 6rgano
de participacion y colaboracién ciudadana integrado dentro de la
Conselleria de Sanidad. Su composicion y reglas de funcionamien-
to estan previstas en el articulo 14 de la Ley 8/1987, de 4 de
diciembre, con las funciones previstas en el articulo 47 de la Ley
6/1993, de 31 de diciembre, de Presupuestos de la Generalitat
Valenciana, con las modificaciones introducidas por el articulo 22
de la Ley 12/1994, de 28 de diciembre, de Medidas Administrativas
y de Modificacion del Texto Articulado de la Ley de Bases de
Tasas de la Generalitat Valenciana.

TiTUuLO IT
De la estructura y funciones de los 6rganos directivos

CAPITULO I
Del conseller o de la consellera

Articulo 5

El conseller o consellera, en su condicién de maxima autoridad
de la Conselleria, ostenta todas las competencias inherentes a su
cargo y tiene atribuidas las funciones que determinan la Ley 5/1983,
de 30 de diciembre, de Gobierno Valenciano y cualquier otra norma-
tiva que le sea de aplicacion. Correspondera al conseller resolver en
ultima instancia los recursos que se interpongan contra resoluciones
de los subsecretarios, secretario general o de los directores generales,
salvo las excepciones establecidas en las leyes y reglamentos.

Articulo 6

Presidido por el conseller o consellera, se constituye un Conse-
jo de Direccién formado por los subsecretarios, ¢l secretario gene-
ral, y los directores generales. Asimismo podran asistir aquellos
responsables de 6rganos, servicios o dependencias que el conseller
estime convenientes en cada momento.

CapiTuLO II
De la Subsecretaria para la Agencia Valenciana de la Salud

Articulo 7

1. Bajo la autoridad del conseller, la Subsecretaria para la
Agencia Valenciana de la Salud es el 6rgano al que corresponde la
direccion y ejecucion de la politica sanitaria de la Generalitat
Valenciana, asi como las funciones que a los servicios de salud
asigna la Ley General de Sanidad.

2. Directamente del subsecretario para la Agencia Valenciana
de la Salud dependen la Direccién General para la Atencién al
Paciente, la Direcciéon General para la Prestacion Asistencial, la
Direccion General para la Salud Publica, los servicios periféricos
de la conselleria, y el Instituto Valenciano de Estudios de Salud
Publica.

CaPiTULO III
De la Subsecretaria para los Recursos de Sanidad

Articulo 8

1. Bajo la autoridad del conseller, la Subsecretaria para los
Recursos de Sanidad es el 6rgano al que corresponde la gestion de
los recursos humanos y econdémicos de la Conselleria de Sanidad.
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2. Directament de la Sotssecretaria per als Recursos de Sanitat
depén la Direccié General per als Recursos Humans i Economics.

CaritoL IV
De la Secretaria General

Article 9

El secretari general, a més a més de les funcions i competéncies
que els organs superiore li encomanen, aixi com les establertes en
Particle 75 de la Llei 5/1983, de 30 de desembre, del Govern
Valencia o una altra normativa que li siga d’aplicaci, tindra les
segiients:

a) Direcci6 del Registro General de la conselleria i de les ofici-
nes d’informacié i d’iniciatives i reclamacions que en depenen.

b) Gestié de I’arxiu, tot cuidant del procés i emmagatzematge
de totes les dades i documentacié necessaris per al correcte funcio-
nament dels serveis, aixi com ’actualitzacié periodica de I’inventa-
ri de béns i material de la conselleria.

¢) Organitzacié i control dels afers generals de la Conselleria.

d) Gesti6 dels convenis i acords de col-laboraci6é que la Conse-
lleria haja de proposar al Govern Valencia, per a la seua subscrip-
ci6é amb entitats publiques o privades, tot efectuant el seguiment
consegiient.

¢) Direcci6 dels serveis de traduccié.

f) Tramitaci6 necessaria per a la publicacié dels actes o disposi-
cions de la conselleria en el Diari Oficial de la Generalitat Valen-
ciana.

2) Inspeccié dels centres, serveis, unitats i establiments sanita-
ris, tant publics com privats.

h) Investigacié i informacié de les actuacions de les quals
pogueren derivar-se responsabilitats individuals en el desenvolupa-
ment del procediment administratiu i del funcionament general dels
serveis sanitaris.

i) Gesti6 dels expedients disciplinaris.

j) Organitzar, avaluar i efectuar el seguiment del control de la
incapacitat temporal, aixi com dels acords de col-laboracié esta-
blerts per a aquestes comeses amb les MATEPS/INSS.

k) L’Oficina del Mapa Sanitari.

1) Implantacié de sistemes i tecnologies de la informacié i les
telecomunicacions per als seu us en els assumptes propis de la Con-
selleria, aixi com la normalitzacié dels aspectes dels procediments
administratius que tinguen incidéncia en els sistemes d’informacié.

m) Assessorament juridic de la Conselleria de Sanitat.

CAPITOL V
De la Direccié General per a I’Atencié al Pacient

Article 10

La Direccié General per a I’Atencié al Pacient exercira les fun-
cions segiients:

a) Analisi de la demanda assistencial.

b) Avaluacié del nivell de satisfaccié dels usuaris dels serveis
sanitaris.

¢) Analisi de I’opinié de 1’usuari sobre els serveis sanitaris
rebuts.

d) Analisi de les causes dels recursos, queixes i reclamacions
dels usuaris.

¢) Disseny i avaluacié de mesures per a la millora de les presta-
cions sanitaries, tant sobre ’estructura com en el funcionament dels
serveis sanitaris.

f) Millora de ’accés dels usuaris als serveis sanitaris i a la
informacié del ciutada sobre els serveis i prestacions sanitaries,
mitjangant una modernitzaci6é dels procediments que simplifique i
clarifique la relaci6 del ciutada amb el servei sanitari.

g) Establiment de les condicions que permeten 1’efectivitat del
dret de Iusuari a la lliure eleccié de metge i de centre sanitari.

2. Directamente de la Subsecretaria para los Recursos de Sani-
dad depende la Direccién General para los Recursos Humanos y
Econdémicos.

CAPITULO IV
De la Secretaria General

Articulo 9

El secretario general, ademdas de las funciones y competencias
que los 6rganos superiores le encomienden, asi como las estableci-
das en el articulo 75 de la Ley 5/1983, de 30 de diciembre, del
Gobierno Valenciano u otra normativa que le sea de aplicacion,
tendré las siguientes:

a) Direccion del Registro General de la conselleria y de las ofi-
cinas de informacién y de iniciativas y reclamaciones dependientes
de la misma.

b) Gestion del archivo, cuidando del proceso y almacenamiento
de cuantos datos y documentacion necesarios para el correcto fun-
cionamiento de los servicios, asi como la actualizacion periddica
del inventario de bienes y material de la conselleria.

¢) Organizacién y control de los asuntos generales de la Conse-
lleria.

d) Gestion de los convenios y acuerdos de colaboracién que la
Conselleria deba proponer al Gobierno Valenciano, para su suscrip-
cion con entidades publicas o privadas, efectuando el consiguiente
seguimiento.

¢) Direccién de los servicios de traduccion.

f) Tramitacion necesaria para la publicacion de los actos o dis-
posiciones de la conselleria en el Diario Oficial de la Generalitat
Valenciana.

g) Inspeccion de los centros, servicios, unidades y estableci-
mientos sanitarios, tanto publicos como privados.

h) Investigacién ¢ informacién, de las actuaciones de las que
pudieran derivarse responsabilidades individuales en el desarrollo
del procedimiento administrativo y del funcionamiento general de
los servicios sanitarios.

i) Gestion de los expedientes disciplinarios.

j) Organizar, evaluar y efectuar el seguimiento del control de la
Incapacidad Temporal, asi como de los acuerdos de colaboracion
establecidos para estos cometidos con las MATEPS/INSS.

k) La Oficina del Mapa Sanitario.

1) Implantacion de sistemas y tecnologias de la informacion y
las telecomunicaciones para su uso en los asuntos propios de la
Conselleria asi como la normalizacién de los aspectos de los proce-
dimientos administrativos que tengan incidencia en los sistemas de
informacién.

m) Asesoramiento juridico de la Conselleria de Sanidad.

CapiTuLO V
De la Direccion General para la Atencidn al Paciente

Articulo 10

La Direccién General para la Atencién al Paciente ejercerd las
siguientes funciones.

a) Andlisis de la demanda asistencial.

b) Evaluacion del nivel de satisfaccién de los usuarios de los
servicios sanitarios.

¢) Analisis de la opinién del usuario sobre los servicios sanita-
rios recibidos.

d) Analisis de las causas de los recursos, quejas y reclamacio-
nes de los usuarios.

¢) Disefio y evaluacion de medidas para la mejora de las presta-
ciones sanitarias, tanto sobre la estructura como en el funciona-
miento de los servicios sanitarios.

f) Mejora del acceso de los usuarios a los servicios sanitarios y a
la informacién del ciudadano sobre los servicios y prestaciones sanita-
rias, mediante una modernizacion de los procedimientos que simplifi-
que y clarifique la relacién del ciudadano con el servicio sanitario.

g) Establecimiento de las condiciones que permitan la efectivi-
dad del derecho del usuario a la libre eleccién de médico y de cen-
tro sanitario.
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h) Coordinacié dels serveis d’atenci6 a ’usuari.

i) Gesti6 i coordinacié de les prestacions ortopédiques, reinte-
graments de despeses i transport sanitari no concertat.

j) Autoritzacié a les empreses, per als seus serveis médics, de
’assisténcia als seus treballadors en els casos en que patiren malal-
ties ambulatories.

k) Autoritzacié de dietes d’estatge per assisténcia sanitaria.

1) Tramitacié de les qiiestions relatives als convenis internacio-
nals.

CariToL VI
De la Direccié General per a la Prestacio Assistencial

Article 11

a) La Direccié General per a la Prestacié Assistencial exercira
les funcions segiients:
b) Gesti6 dels programes d’atencié primaria i especialitzada.

¢) Gestié del Programa d’Atenci6é Sanitaria Urgent per a les
grans ciutats.

d) Gesti6 del Programa d’Emergéncies Médiques.

¢) Control assistencial dels centres i serveis concertats.

f) Coordinacié de trasplantaments.

CariToL VII
De la Direccié General per a la Salut Publica

Article 12

La Direccié General per a la Salut Publica exercira les funcions
segiients:

a) Elaboraci6 del Pla de Salut de la Comunitat Valenciana, el
seu seguiment i avaluacio.

b) Realitzaci6 d’estudis epidemiologics per a congixer I’estat de
salut de la poblacié i els factors de risc que hi incidesquen.

¢) Vigilancia i analisi dels indicadors de morbilitat i mortalitat,
i Pestudi de les malalties amb prevalenga a la Comunitat Valencia-
na

d) Coordinaci6 dels diferents registres d’interés en salut publi-
ca.

¢) Control i vigilancia sanitaries de la produccid, emmagatze-
matge, transport, manipulacié i venda d’aliments, begudes i pro-
ductes relacionats directament o indirecta amb 1’alimentacié.

f) Autoritzacié sanitaria i gestié del Registre General Sanitari
d’Aliments, sense perjudici de les competencies d’altres organis-
mes.

g) Gestid, control i coordinacié de la xarxa de laboratoris de
salut publica, aixi com de ’estudi i propostes de metodologia anali-
tica en matéria de salut publica.

h) Vigilancia de la salut dels treballadors, per a detectar precog-
ment els factors de risc que puguen afectar la seua salut.

1) Supervisi6 de les funcions dels serveis médics d’empresa.

j) Desenvolupament de les competéncies de I’administracié
sanitaria sobre les entitats col-laboradores de la Seguretat Social en
la gestié de les contingéncies d’accidents de treball i malaltia pro-
fessional, especialment les relacionades amb 1’elaboracié d’infor-
mes tecnicosanitaris dels centres i serveis de medicina laboral, las
seua autoritzaci6 reglamentaria i inspecci6 periodica.

k) Promocié de la informaci6, formacié i participaci6 dels tre-
balladors i empresaris en relacié amb la salut laboral.

1) Gesti6 de les unitats perifériques de Salut Publica.

m) Disseny i gesti6 de programes de promoci6 de la salut i del
servei de malalties d’especial interés sanitari.

n) Disseny i gesti6 de programes que augmenten la capacitat de
la poblacié per a identificar els principals factors de risc atribuibles
a conductes individuals o socials a fi de millorar la qualitat de vida.

o) Disseny i gestié de programes de prevencié de malalties pre-
valents a la Comunitat Valenciana.

h) Coordinacion de los servicios de atencion al usuario.

i )Gestion y coordinacion de las prestaciones ortopédicas, rein-
tegros de gastos y transporte sanitario no concertado.

j) Autorizacion a las empresas, para sus servicios médicos, de la
asistencia a sus trabajadores en los casos en que padecieran enfer-
medades ambulatorias.

k) Autorizacién de dietas de estancia por asistencia sanitaria.

1) Tramitacién de las cuestiones relativas a los convenios inter-
nacionales.

CAPITULO VI
De la Direccion General para la Prestacion Asistencial

Articulo 11

a) La Direccién General para la Prestacién Asistencial ejercera
las siguientes funciones.

b) Gestion de los programas de atencién primaria y especializa-
da.

¢) Gestion del Programa de Atencion Sanitaria Urgente para las
grandes ciudades.

d) Gestion del Programa de Emergencias Médicas.

¢) Control asistencial de los centros y servicios concertados.

f) Coordinacion de trasplantes.

CAPITULO VII
De la Direccion General para la Salud Publica

Articulo 12

La Direccion General para la Salud Publica ejercera las siguien-
tes funciones.

a) Elaboracién del Plan de Salud de la Comunidad Valenciana,
su seguimiento y evaluacion.

b) Realizacién de estudios epidemioldgicos para conocer el
estado de salud de la poblacién y los factores de riesgo que inciden
sobre la misma.

¢) Vigilancia y analisis de los indicadores de morbilidad y mor-
talidad, y el estudio de las enfermedades con prevalencia en la
Comunidad Valenciana

d) Coordinacién de los diferentes registros de interés en salud
publica.

¢) Control y vigilancia sanitarias de la produccién, almacena-
miento, transporte, manipulacién y venta de alimentos, bebidas y
productos relacionados directa o indirectamente con la alimentacién.

f) Autorizacion sanitaria y gestion del Registro General Sanita-
rio de Alimentos, sin perjuicio de las competencias de otros orga-
nismos.

2) Gestion, control y coordinacion de la red de laboratorios de
salud publica, asi como del estudio y propuestas de metodologia
analitica en materia de salud publica.

h) Vigilancia de la salud de los trabajadores, para detectar pre-
cozmente los factores de riesgo que pueden afectar a su salud.

i) Supervisién de las funciones de los servicios médicos de
empresa.

j) Desarrollo de las competencias de la administracién sanitaria
sobre las entidades colaboradoras de la Seguridad Social en la ges-
tién de las contingencias de accidentes de trabajo y enfermedad
profesional, especialmente las relacionadas con la elaboracién de
informes técnico-sanitarios de los centros y servicios de medicina
laboral, su autorizacién reglamentaria ¢ inspeccion periédica.

k) Promocién de la informacién, formacion y participacion de
los trabajadores y empresarios en relacion con la salud laboral.

1) Gestion de las unidades periféricas de salud publica.

m) Disefio y gestién de programas de promocion de la salud y
del servicio de enfermedades de especial interés sanitario.

n) Disefio y gestién de programas que aumenten la capacidad
de la poblacion para identificar los principales factores de riesgo
atribuibles a conductas individuales o sociales a fin de mejorar la
calidad de vida.

0) Disefio y gestion de programas de prevencion de enfermeda-
des prevalentes en la Comunidad Valenciana.
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p) Disseny i gestié de programes de prevencié i control de la
infeccié del VIH/SIDA

CarrtoL VIII
De la Direccié General per als Recursos Humans i Economics

Article 13

La Direccié General per als Recursos Humans i Economics
exercira les funcions segiients:

a) Custodia i arxiu dels expedients personals dels empleats de la
Conselleria.

b) Tramitacié administrativa d’incidéncies, expedients discipli-
naris, reclamacions, recursos i situacions administratives del perso-
nal.

¢) Planificacié de les necessitats de personal de les institucions
sanitaries.

d) Classificaci6 dels llocs de treball de caracter sanitari.

¢) Gestio del registre de personal d’institucions sanitaries.

f) Elaboraci6é de propostes d’ofertes anuals d’ocupacié publica
del personal del sector sanitari.

2) Processos de seleccio i provisié de llocs de treball.

h) Tramitacié dels nomenaments i cessaments del personal.

i) Estudi i realitzaci6 de propostes de modificacié de les retribu-
cions del personal de les institucions sanitaries.

j) Execucié de la politica de relacions amb les organitzacions
sindicals o organs de representacié del personal d’institucions
sanitaries.

k) Elaboraci6, seguiment i gesti6é pressupostaria.

1) Gestié de la nomina del personal d’institucions sanitaries.

m) Gestié i coordinaci6 dels ingressos de caracter finalista o no,
que puga rebre la conselleria.

n) Gestié econdomica i comptable, i la seua tramitacio.

o) Implantacid, seguiment i avaluacié del sistema d’informacié
economica en tots els centres de gestio.

p) Proposicié i seguiment d’inversions.

q) Supervisié dels projectes técnics d’execucié d’obres i
instal-lacions, revisié i certificacié d’obres, liquidacions i altres
actes administratius que comporta el normal desenvolupament
d’una inversié.

r) Contractacié centralitzada 1 normalitzacié d’obres,
instal-lacions, subministraments i serveis i coordinacié dels proce-
diments de contractacié dels centres de gestio.

s) Qualsevol altra que la legislacié vigent atribuesca a 1’organ
central de subministraments.

t) Normalitzacié de I’emmagatzematge i la gestié de productes
de les institucions sanitaries.

u) Tramitacié dels concerts amb entitats sanitaries del sector
privat.

v) Inventariat de la tecnologia sanitaria.

CariToL IX
De la Direccio General per a la Prestacio Farmacéutica

Article 14

La Direccié General per a la Prestacié Farmacéutica és 1’organ
directiu de la Conselleria encarregat de 1’ordenacié farmacéutica de
la Comunitat Valenciana, de la millora de la qualitat de la prestacié
farmaceutica i del disseny de mesures encaminades al control i
racionalitzaci6 de la despesa farmacéutica.

La Direcci6é General per a la Prestacié Farmaceutica exercira
les funcions segiients:

a) Gestid, coordinacio, i avaluacié de ’assisténcia i prestacions
farmacgéutiques, aixi com 1’adquisicié i dispensacié de productes i
especialitats farmacéutiques.

b) Definicid, estructuracié i documentacié de sistemes dirigits a
un Us racional del medicament.

¢) Verificacié de la implantacié dels sistemes d’is racional del
medicament i de la seua eficacia.

d) Gestio i coordinacié del marc d’activitats, aixi com el control
efectiu de 1’organitzacié i vigilancia dels serveis d’urgéncies, torns

p) Disefio y gestién de programas de prevencion y control de la
infeccién del VIH/SIDA

CAPITULO VIII
De la Direccion General para los Recursos Humanos y Econémicos

Articulo 13

La Direccién General para los Recursos Humanos y Econémi-
cos ejercerd las siguientes funciones:

a) Custodia y archivo de los expedientes personales de los
empleados de la Conselleria.

b) Tramitacién administrativa de incidencias, expedientes disci-
plinarios, reclamaciones, recursos y situaciones administrativas del
personal.

¢) Planificacién de las necesidades de personal de las institucio-
nes sanitarias.

d) Clasificacion de los puestos de trabajo de caracter sanitario.

¢) Gestion del registro de personal de instituciones sanitarias.

f) Elaboracién de propuestas de ofertas anuales de empleo
publico del personal del sector sanitario.

g) Procesos de seleccion y provision de puestos de trabajo.

h) Tramitacién de los nombramientos y ceses del personal.

i) Estudio y realizacién de propuestas de modificacion de las
retribuciones del personal de las instituciones sanitarias.

j) Ejecucién de la politica de relaciones con las organizaciones
sindicales u 6rganos de representacion del personal de instituciones
sanitarias.

k) Elaboracion, seguimiento y gestiéon presupuestaria.

1) Gestién de la némina del personal de instituciones sanitarias.

m) Gestién y coordinacion de los ingresos de caracter finalista
0 no, que pueda recibir la conselleria.

n) Gestion econdémica y contable, y su tramitacion.

0) Implantacién, seguimiento y evaluacién del sistema de infor-
macion econémica en todos los centros de gestion.

p) Proposicién y seguimiento de inversiones.

q) Supervisién de los proyectos técnicos de ejecucion de obras
¢ instalaciones, revision y certificacion de obras, liquidaciones y
demas actos administrativos que comporta el normal desarrollo de
una inversion.

r) Contratacién centralizada y normalizaciéon de obras, instala-
ciones, suministros y servicios y coordinacion de los procedimien-
tos de contratacién de los centros de gestion.

s) Cualquier otra que la legislacion vigente atribuya al 6rgano
central de suministros.

t) Normalizacién del almacenamiento y gestion de productos de
las instituciones sanitarias.

u) Tramitacién de los conciertos con entidades sanitarias del
sector privado.

v) Inventariado de la tecnologia sanitaria.

CAPITULO IX
De la Direccion General para la Prestacion Farmacéutica

Articulo 14

La Direccién General para la Prestacion Farmacéutica es el
érgano directivo de la Conselleria encargado de la ordenacion far-
macéutica de la Comunidad Valenciana, de la mejora de la calidad
de la prestacién farmacéutica y del disefio de medidas encaminadas
al control y racionalizacién del gasto farmacéutico.

La Direccion General para la Prestacion Farmacéutica ejercera
las siguientes funciones:

a) Gestion, coordinacion, y evaluacién de la asistencia y presta-
ciones farmacéuticas, asi como la adquisicion y dispensacion de
productos y especialidades farmacéuticos.

b) Definicién, estructuracién y documentacion de sistemas diri-
gidos a un uso racional del medicamento.

¢) Verificacién de la implantacién de los sistemas de uso racio-
nal del medicamento y de su eficacia.

d) Gestion y coordinacion del marco de actividades, asi como el
control efectivo de la organizacion y vigilancia de los servicios de
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de guardia, horaris, vacances i de 1’assisténcia prestada per les ofi-
cines de farmacia i altres serveis i establiments farmacéutics.

) Autoritzacio, classificacié i registre de les oficines de farma-
cia i altres centres, serveis i establiments farmaceéutics, aixi com
d’aquells centres, establiments i serveis ’objecte dels quals siguen
els productes sanitaris.

f) Les propies del Centro Autondomic Valencia d’Informacié de
Medicaments.

g) Les atribuides pel Reial Decret 851/1999, de 21 de maig, i
altres funcions que la normativa vigent encomana a la Generalitat
Valenciana en materia de productes farmacéutics.

h) Les atribuides pel Reial Decret 414/1996, d’1 de marg, sobre
regulacié dels productes sanitaris.

CaritoL X
De la Direccié General de I’Agéncia per a la Qualitat,
Avaluacié i Modernitzacié dels Serveis Assistencials

Article 15

La Direccié General de I’ Agéncia per a la Qualitat, Avaluaci6 i
Modernitzacié dels Serveis Assistencials és ’organ directiu de la
conselleria encarregat d’avaluar la qualitat assistencial sanitaria a la
Comunitat Valenciana, del disseny i la implantaci6é d’indicadors de
qualitat, aixi com de I’homologaci6 i acreditacié dels serveis sani-
taris.

La Direccié General de I’ Agéncia per a la Qualitat, Avaluaci6 i
Modernitzacié dels Serveis Assistencials exercira les funcions
seglients:

a) Millora de la qualitat del servei i augment de la satisfaccié
del client.

b) Definicio, estructuracié i documentacié de Sistemes de Qua-
litat en 1’atencié sanitaria.

¢) Formacié6 del personal i implantacié dels Sistemes de Quali-
tat.

d) Verificaci6 de ’establiment dels Sistemes de Qualitat i de la
seua eficacia, mitjancant el seguiment d’aquests i la realitzacio
d’auditories.

¢) Elaboraci6 dels indicadors de qualitat dels centres d’atencié
primaria, especialitzada, i salut publica.

f) Acreditacid, autoritzacio, classificaci6, catalogacié i registre
dels centres, serveis, unitats i establiments sanitaris tant publics
com privats.

TiToL II
De Porganitzaci6 periférica de la Conselleria de Sanitat

Article 16

Els serveis territorials de la Conselleria sén I’ expressié organica
del principi de desconcentracié que regeix ’activitat de 1’adminis-
tracié de la Generalitat Valenciana i sota la superior autoritat del
conseller depenen organicament del sotssecretari per a 1’Agéncia
Valenciana de Salut, i funcionalment dels sotssecretaris, secretari
general i de cada direcci6 general en les matéries de les seues pro-
pies competéncies.

Article 17

En cada una de les provincies de la Comunitat Valenciana exis-
tira una direccié territorial de la Conselleria de Sanitat, al capda-
vant de la qual hi haurd un director, que assumira la representacié
de la Conselleria.

DISPOSICIO TRANSITORIA

Les unitats i els llocs de treball del nivell administratiu conti-
nuaran subsistents i seran retribuides amb carrec als mateixos cre-
dits pressupostaris, fins que s’aproven les relacions de llocs de tre-
ball adaptades a I’estructura organica d’aquest reglament, sense
perjudici que, des del moment de la seua entrada en vigor, es pro-
duesquen determinats canvis d’adscripcié d’unitats administratives,
de conformitat amb la reorganitzaci6 efectuada.

urgencias, turnos de guardia, horarios, vacaciones y de la asistencia
prestada por las oficinas de farmacia y demas servicios y estableci-
mientos farmacéuticos.

¢) Autorizacion, clasificacién y registro de las oficinas de far-
macia y demds centros, servicios y establecimientos farmacéuticos,
asi como aquellos centros, establecimientos y servicios cuyo objeto
sean los productos sanitarios.

f) Las propias del Centro Autonémico Valenciano de Informa-
cion de Medicamentos.

g) Las atribuidas por el Real Decreto 851/1999 de 21 de mayo,
y otras funciones que la normativa vigente encomienda a la Gene-
ralitat Valenciana en materia de productos farmacéuticos.

h) Las atribuidas por el Real Decreto 414/1996, de 1 de marzo,
sobre regulacion de los productos sanitarios.

CAPITULO X
De la Direccion General de la Agencia para la Calidad,
Evaluacién y Modernizacion de los Servicios Asistenciales

Articulo 15

La Direccién General de la Agencia para la Calidad, Evalua-
cién y Modernizacién de los Servicios Asistenciales es el 6rgano
directivo de la conselleria encargado de evaluar la calidad asisten-
cial sanitaria en la Comunidad Valenciana, del disefio ¢ implanta-
cién de indicadores de calidad, asi como de la homologacién y
acreditacion de los servicios sanitarios.

La Direccién General de la Agencia para la Calidad, Evalua-
cién y Modernizacién de los Servicios Asistenciales ejercera las
siguientes funciones:

a) Mejora de la calidad del servicio y aumento de la satisfac-
cién del cliente.

b) Definicién, estructuracién y documentacion de Sistemas de
Calidad en la atencién sanitaria.

¢) Formacién del personal ¢ implantacion de los Sistemas de
Calidad.

d) Verificacion del establecimiento de los Sistemas de Calidad
y de su eficacia, mediante el seguimiento de los mismos y la reali-
zacién de auditorias.

¢) Elaboracion de los indicadores de calidad de los centros de
atencion primaria, especializada, y salud publica.

f) Acreditacion, autorizacion, clasificacién, catalogacion y
registro de los centros, servicios, unidades y establecimientos sani-
tarios tanto publicos como privados.

TiTuLo I1
De la organizacion periférica de la Conselleria de Sanidad

Articulo 16

Los servicios territoriales de la conselleria son la expresion
organica del principio de desconcentraciéon que rige la actividad de
la administracién de la Generalitat Valenciana y bajo la superior
autoridad del conseller dependen organicamente del Subsecretario
para la Agencia Valenciana de Salud, y funcionalmente de los sub-
secretarios, secretario general y de cada direcciéon general en las
materias de sus propias competencias.

Articulo 17

En cada una de las provincias de la Comunidad Valenciana
existira una direccion territorial de la Conselleria de Sanidad, a
cuyo frente habra un director, que asumira la representacion de la
Conselleria.

DISPOSICION TRANSITORIA

Las unidades y puestos de trabajo del nivel administrativo conti-
nuaran subsistentes y seran retribuidas con cargo a los mismos crédi-
tos presupuestarios, hasta que se aprueben las relaciones de puestos de
trabajo adaptadas a la estructura organica de este reglamento, sin per-
juicio de que, desde el momento de su entrada en vigor se produzcan
determinados cambios de adscripcion de unidades administrativas, de
conformidad con la reorganizacion efectuada.
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DISPOSICIO DEROGATORIA

Queden derogades totes les normes d’igual o inferior rang que
s’oposen al que estableix aquest decret i, en especial, el Decret
33/1997, de 26 de febrer, del Govern Valencia, pel qual s’aprova el
Reglament Organic i Funcional de la Conselleria de Sanitat i Con-
sum (DOGV num. 2.942, d’1 de marg) i el Decret 101/1998, de 21
de juliol (DOGV num. 3.297, de 30 de juliol), aixi com la disposi-
¢i6 Final Primera del Decret 81/1998, de 4 de juny (DOGV num.
3.269, de 22 de juny).

DISPOSICIONS FINALS

Primera

El conseller de Sanitat dictara totes les disposicions reglamenta-
ries que siguen necessaries per al desenvolupament i I’aplicacié del
que disposa aquest decret.

Segona
Aquest decret entrara en vigor en la data de la seua aprovacio.

Valéncia, 30 de juliol de 1999

i El conseller de Sanitat,
JOSE EMILIO CERVERA CARDONA

Conselleria d'Industria i Comerg¢

DECRET 88/1999, del Govern Valencia, pel qual apro-
va el Reglament Organic i Funcional de la Conselleria
d'Industria i Comerg. [1999/7157)

Pel Decret 34/1997, de 26 de febrer, del Govern Valencia, s'a-
prova el Reglament Organic i Funcional de la Conselleria d'Ocupa-
¢id, Industria i Comerg.

Pel Decret 80/1999, de 23 de juliol, del Govern Valencia, s'atri-
bueix la titularitat de les competencies en matéria d'industria i ener-
gia, comer¢ i defensa dels consumidors i usuaris a la Conselleria
d'Industria i Comerg.

Per tot aix0, d'acord amb el que estableixen els articles 35.f1 70
de la Llei de la Generalitat Valenciana 5/1983, de 30 de desembre,
de Govern Valencia, a proposta del conseller d'Industria i Comerg i
amb la deliberacié prévia del Govern Valencia en la reunié del dia
30 de juliol de 1999,

DECRETE

TiToL 1
Dels organs de la conselleria

Article 1

La Conselleria d'Industria i Comerg és el maxim organ encarre-
gat de la direccié i execuci6 de la politica del Govern Valencia en
les matéries d'industria i energia, comer¢ i defensa dels consumi-
dors i usuaris, i exerceix les competéncies que legalment té atribui-
des a aquests efectes.

Article 2

1. El conseller o consellera és l'autoritat a superior de la conse-
lleria, i constitueix el maxim organ executiu.

2. El nivell directiu de la Conselleria d'Industria i Comerg esta
integrat per:

a) La Secretaria General.

b) Les direccions generals.

3. La Conselleria d'Industria i Comerg estara integrada per les
direccions generals segiients:

a) La Direccié General d'Industria i Energia.

DISPOSICION DEROGATORIA

Quedan derogadas cuantas normas de igual o inferior rango se
opongan a lo establecido en el presente decreto, en especial, el
Decreto 33/1997, de 26 de febrero, del Gobierno Valenciano, por el
que se aprobd el Reglamento Organico y Funcional de la Conselle-
ria de Sanidad y Consumo (DOGV nim. 2942 de 1 de marzo) y el
Decreto 101/1998, de 21 de julio (DOGV nim. 3297 de 30 de
julio), asi como la Disposicién Final Primera del Decreto 81/1998,
de 4 de junio (DOGV num. 3269 de 22 de junio).

DISPOSICIONES FINALES

Primera

El conseller de Sanidad dictara cuantas disposiciones reglamen-
tarias sean necesarias para el desarrollo y aplicacion de lo dispuesto
en el presente decreto.

Segunda

El presente decreto entrara en vigor en la fecha de su aproba-
cion.

Valencia, 30 de julio de 1999

, El conseller de Sanidad,
JOSE EMILIO CERVERA CARDONA

Conselleria de Industria y Comercio

DECRETO 88/1999, del Gobierno Valenciano, por el
que se aprueba el Reglamento Orgdnico y Funcional de
la Conselleria de Industria y Comercio. [1999/7157)

Por Decreto 34/1997, de 26 de febrero, del Gobierno Valencia-
no, se aprueba el Reglamento Organico y Funcional de la Conselle-
ria de Empleo, Industria y Comercio.

Por el Decreto 80/1999, de 23 de julio, del Gobierno Valencia-
no, se atribuyen la titularidad de las competencias en materia de
industria y energia, comercio y defensa de los consumidores y
usuarios a la Conselleria de Industria y Comercio.

Por lo expuesto, de conformidad con lo establecido en los arti-
culos 35 f) y 70 de la Ley de la Generalitat Valenciana 5/1983, de
30 de diciembre, a propuesta del conseller de Industria y Comercio
y previa deliberacién del Gobierno Valenciano, en la reunién del
dia 30 de julio de 1999,

DISPONGO

TiTULO I
De los 6rganos de la conselleria

Articulo 1

La Conselleria de Industria y Comercio es el maximo 6rgano
encargado de la direccion y ejecucion de la politica del Gobierno
Valenciano en las materias de industria y energia, comercio y
defensa de los consumidores y usuarios, ejerciendo las competen-
cias que legalmente tiene atribuidas a estos efectos.

Articulo 2

1. El conseller o consellera es la superior autoridad de la conse-
lleria, siendo su maximo 6rgano ejecutivo.

2. El nivel directivo de la Conselleria de Industria y Comercio
esté integrado por:

a) La Secretaria General.

b) Las direcciones generales.

3. La Conselleria de Industria y Comercio estara integrada por
las siguientes direcciones generales:

a) La Direccién General de Industria y Energia.
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