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Conselleria de Transpareéncia, Responsabilitat Social,
Participacio i Cooperacié

RESOLUCIO de 23 de maig de 2017, de la Conselleria
de Transparéncia, Responsabilitat Social, Participacio i
Cooperacio, per la qual es convoca la concessio de tres
beques per a la realitzacio de practiques professionals en
la Direccio General de Responsabilitat Social i Foment de
I’Autogovern. [2017/4681]

L’article 11 del Decret 7/2015, de 29 de juny, del president de la
Generalitat, pel qual es determinen les conselleries en qué s’organitza
I’ Administracié de la Generalitat, assigna a la Conselleria de Transpa-
réncia, Responsabilitat Social, Participacio i Cooperacio, les compe-
téncies en matéria de responsabilitat social i foment de 1’autogovern.

El Decret 103/2015, de 7 de juliol, del Consell, pel qual s’estableix
I’estructura organica basica de la Presidéncia i de les conselleries de
la Generalitat, en 1’article 40.2.b, atribueix a la Direccio General de
Responsabilitat Social i Foment de 1’ Autogovern, entre altres funcions,
les vinculades amb la responsabilitat social i el desenvolupament de
I’autogovern.

L’article 1 del Decret 160/2015, de 18 de setembre, del Consell,
pel qual s’aprova el Reglament organic i funcional de la Conselleria de
Transparéncia, Responsabilitat Social, Participacio i Cooperacio, atorga
a aquest departament les competéncies en matéria de responsabilitat
social, foment de 1’autogovern i desenvolupament estatutari, mentre
que I’article 10 d’aqueixa norma estableix les funcions que exerceix la
Direcci6 General de Responsabilitat Social i Foment de I’ Autogovern,
entre les quals estan les segiients: dissenyar la planificacio i les direc-
trius d’actuacio en matéria de responsabilitat social, dirigir i gestionar
les politiques de la Generalitat adscrites al desenvolupament de 1’auto-
govern, dissenyar, coordinar i gestionar les ajudes adscrites al foment
i a la divulgacié de I’autogovern i la responsabilitat social, coordinar
el desplegament normatiu de I’Estatut d’Autonomia de la Comunitat
Valenciana per a la creaci6 dels organismes previstos en aquest, impul-
sar, coordinar i desenvolupar la normativa de la Generalitat, dins de
I’ambit de la responsabilitat social i del foment de 1’autogovern, en
materia de processos de participacid diferents de les consultes populars,
fomentar les relacions de la Comunitat Valenciana amb altres paisos en
matéria de responsabilitat social i foment de I’autogovern, fomentar
la recuperacio, la difusio i ’estudi del Dret Civil Valencia, informar i
donar suport a les administracions de la Comunitat Valenciana en mate-
ria de promoci6 de 1’autogovern, i dissenyar i executar les actuacions
relacionades amb la promocio i divulgacié de ’autogovern i les seues
institucions.

Per mitja de I’Ordre 7/2016, de 7 de novembre, de la Conselleria de
Transparéncia, Responsabilitat Social, Participaci6 i Cooperacio, es van
aprovar les bases reguladores de la concessié de beques per a la realit-
zacid de practiques professionals en els Organs directius competents en
materia de transparéncia, responsabilitat social, foment de 1’autogovern,
participacio ciutadana, cooperacio al desenvolupament, atencio a la ciu-
tadania, qualitat en la prestaci de serveis publics o inspecci6 de serveis.

Mitjangant la Resolucié de 30 de desembre de 2016, de la Conse-
lleria de Transparéncia, Responsabilitat Social, Participaci6 i Coope-
racio, es va aprovar el Pla Estratégic de Subvencions d’aquest depar-
tament per al periode 2016-2019 i en aquest figura, entre les linies
d’actuacio previstes per a I’exercici 2017, la convocatoria de beques de
practiques professionals destinades a joves amb titulacié universitaria,
a fi de fomentar la realitzacio de treballs i estudis d’investigacio relaci-
onats amb el desenvolupament estatutari, la promocid de 1’autogovern
i la responsabilitat social.

En el marc de la normativa ressenyada, amb 1’objectiu d’impulsar
la formacid de joves amb titulacié universitaria en 1’ambit de la res-
ponsabilitat social, el foment de I’autogovern, el desenvolupament i
I’execucid de I’Estatut d’ Autonomia de la Comunitat Valenciana, i la
conservacio, la modificacid, el desenvolupament i la divulgaci6 del Dret
Civil Foral Valencia, es convoca, en régim de concurréncia competitiva
i dins de les disponibilitats pressupostaries existents, la concessio de
tres beques per a la realitzacié de practiques professionals en la Direc-
ci6 General de Responsabilitat Social i Foment de 1’ Autogovern. Les

Conselleria de Transparencia, Responsabilidad Social,
Participacion y Cooperacion

RESOLUCION de 23 de mayo de 2017, de la Conselleria
de Transparencia, Responsabilidad Social, Participacion
v Cooperacion, por la que se convoca la concesion de tres
becas para la realizacion de prdacticas profesionales en la
Direccion General de Responsabilidad Social y Fomento
del Autogobierno. [2017/4681]

El articulo 11 del Decreto 7/2015, de 29 de junio, del president de la
Generalitat, por el que determina las consellerias en que se organiza la
administracion de la Generalitat, asigna a la Conselleria de Transparen-
cia, Responsabilidad Social, Participacion y Cooperacion, las competen-
cias en materia de responsabilidad social y fomento del autogobierno.

El Decreto 103/2015, de 7 de julio, del Consell, por el que establece
la estructura organica basica de la Presidencia y de las consellerias de
la Generalitat, en su articulo 40.2.b, atribuye a la Direccion General
de Responsabilidad Social y Fomento del Autogobierno, entre otras
funciones, las vinculadas con la responsabilidad social y el desarrollo
del autogobierno.

El articulo 1 del Decreto 160/2015, de 18 de septiembre, del Con-
sell, por el que se aprueba el Reglamento organico y funcional de la
Conselleria de Transparencia, Responsabilidad Social, Participacion y
Cooperacion, otorga a este departamento las competencias en materia
de responsabilidad social, fomento del autogobierno y desarrollo esta-
tutario, mientras que el articulo 10 de esa misma norma establece las
funciones que ejerce la Direccion General de Responsabilidad Social
y Fomento del Autogobierno, entre las que se encuentran las siguien-
tes: disefar la planificacion y las directrices de actuacion en materia de
responsabilidad social, dirigir y gestionar las politicas de la Generalitat
adscritas al desarrollo del autogobierno, disefiar, coordinar y gestionar
las ayudas adscritas al fomento y divulgacion del autogobierno y la res-
ponsabilidad social, coordinar el desarrollo normativo del Estatut d’ Au-
tonomia de la Comunitat Valenciana para la creacion de los organismos
previstos en este, impulsar, coordinar y desarrollar la normativa de la
Generalitat, dentro del &mbito de la responsabilidad social y del fomen-
to del autogobierno, en materia de procesos de participacion diferentes a
las consultas populares, fomentar las relaciones de la Comunitat Valen-
ciana con otros paises en materia de responsabilidad social y fomen-
to del autogobierno, fomentar la recuperacion, difusion y estudio del
Derecho Civil Valenciano, informar y dar apoyo a las administraciones
de la Comunitat Valenciana en materia de promocion del autogobierno,
y disefiar y ejecutar las actuaciones relacionadas con la promocion y
divulgacion del autogobierno y sus instituciones.

Mediante la Orden 7/2016, de 7 de noviembre, de la Conselleria de
Transparencia, Responsabilidad Social, Participacion y Cooperacion,
se aprobaron las bases reguladoras de la concesion de becas para la
realizacion de practicas profesionales en los érganos directivos com-
petentes en materia de transparencia, responsabilidad social, fomento
del autogobierno, participacion ciudadana, cooperacion al desarrollo,
atencion a la ciudadania, calidad en la prestacion de servicios publicos
o inspeccion de servicios.

Mediante Resolucion de 30 de diciembre de 2016, de la Conselleria
de Transparencia, Responsabilidad Social, Participacion y Cooperacion,
se aprobd el Plan Estratégico de Subvenciones de este departamento
para el periodo 2016-2019 y en ¢él figura, entre las lineas de actuacion
previstas para el ejercicio 2017, la convocatoria de becas de practicas
profesionales destinadas a jovenes con titulacion universitaria, con el fin
de fomentar la realizacion de trabajos y estudios de investigacion rela-
cionados con el desarrollo estatutario, la promocién del autogobierno y
la responsabilidad social.

En el marco de la normativa resefiada, con el objetivo de impulsar
la formacion de jovenes con titulacidon universitaria en el ambito de la
responsabilidad social, el fomento del autogobierno, el desarrollo y la
ejecucion del Estatuto de Autonomia de la Comunitat Valenciana, y
la conservacion, modificacion, desarrollo y divulgacion del Derecho
Civil Foral Valenciano, procede convocar, en régimen de concurrencia
competitiva y dentro de las disponibilidades presupuestarias existentes,
la concesion de tres becas para la realizacion de practicas profesionales
en la Direccion General de Responsabilidad Social y Fomento del Auto-
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beques a concedir a través d’aquesta convocatoria no estan subjectes a
la politica de la competéncia de la Unié Europea en matéria d’ajudes
publiques i, per tant, no necessiten notificacié a la Comissiéo Europea
en no tindre els requisits previstos en 1’article 107.1 del Tractat de Fun-
cionament de la Uni6é Europea perque, donat el seu objecte i el tipus
de persones destinataries, les accions subvencionables no afecten la
competéncia ni els intercanvis comercials entre els estats membres, i
tampoc afavoreixen determinades empreses o sectors productius. Amb
la percepcid de les dites beques no hi ha cap avantatge economic, ni
s’exerceix una activitat economica en el mercat relacionada amb 1’oferta
de béns i serveis que puga falsejar la competéncia, tot aixo d’acord amb
el que preveu el Decret 147/2007, de 7 de setembre, del Consell, pel
qual es regula el procediment de notificacié i comunicaci6 a la Comis-
si6 Europea dels projectes de la Generalitat dirigits a establir, concedir
o modificar subvencions publiques.

Per tot aix0, de conformitat amb les previsions de 1’esmentada
Ordre 7/2016, de 7 de novembre, de la Conselleria de Transparéncia,
Responsabilitat Social, Participacié i Cooperacio, en relacié amb els
articles 160.4.5 1 166 de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat,
d’hisenda puiblica, del sector ptblic instrumental i de subvencions, aixi
com amb la resta de la normativa vigent i aplicable que en la dita ordre
es menciona, resolc:

Primer. Objecte

Convocar, en régim de concurréncia competitiva, la concessio de
tres beques destinades a les persones que estiguen en possessio de la
llicenciatura o del grau en Dret o en Gestio i Administracié Publica, per
a la realitzacio de practiques professionals en la Direccié General de
Responsabilitat Social i Foment de I’ Autogovern durant els exercicis
201712018, amb una duracié maxima de 12 mesos prorrogables, con-
dicionada a I’existéncia de crédit adequat i suficient.

Segon. Bases reguladores de la convocatoria

Aquesta convocatoria s’ajusta a les previsions de 1’Ordre 7/2016,
de 7 de novembre, de la Conselleria de Transparéncia, Responsabilitat
Social, Participacio i Cooperacio, per la qual s’aproven les bases regula-
dores de la concessié de beques per a la realitzaci6 de practiques profes-
sionals en els organs directius competents en materia de transparencia,
responsabilitat social, foment de I’autogovern, participacié ciutadana,
cooperacié al desenvolupament, atenci6 a la ciutadania, qualitat en la
prestacio de serveis publics o inspeccio de serveis, publicada en el Diari
Oficial de la Generalitat Valenciana nimero 7916, de 14 de novembre
de 2016 (d’ara en avant, Ordre 7/2016).

Tercer. Finangament

Les beques previstes en aquesta convocatoria es finangaran a car-
rec de I’aplicacid pressupostaria 22.02.02.111.80.4, linia de subvencid
S7255000 dels pressupostos de la Generalitat per a I’exercici 2017, 1
el seu equivalent per a ’exercici 2018, condicionada a I’existéncia de
credit adequat i suficient en els pressupostos de la Generalitat per al dit
exercici, segons el seglient desglossament per anualitats:

Anualitat 2017: 18.700 euros.

Anualitat 2018: 19.000 euros.

Import total maxim: 37.700 euros.

Quart. Unitat de realitzacio

1. Les practiques professionals es realitzaran en la Direccidé General
de Responsabilitat Social i Foment de I’ Autogovern, les dependéncies
de la qual estan en la seu a Valeéncia de la Conselleria de Transparéncia,
Responsabilitat Social, Participacié i Cooperacio.

2. Dins de la Direccié General mencionada, la direccio técnica,
supervisio i tutoria dels que siguen beneficiaris o beneficiaries de les
beques correspondra a les persones titulars de la Subdireccié General de
Responsabilitat Social i Foment de 1’ Autogovern, del Servei de Promo-
ci6 de I’ Autogovern i Dret Foral Valencia i del Servei de Responsabilitat
Social.

Cinqué. Requisits de les persones sol-licitants i suposits d’exclusio

1. Per a poder ser beneficiaries d’alguna de les beques convocades,
les persones interessades hauran de complir, en la data de finalitzacio

gobierno. Las becas a conceder a través de esta convocatoria no estan
sujetas a la politica de la competencia de la Union Europea en materia
de ayudas publicas y, por tanto, no precisan notificacion a la Comision
Europea al no reunir los requisitos contemplados en el articulo 107.1 del
Tratado de Funcionamiento de la Union Europea pues, dado su objeto y
el tipo de personas destinatarias, las acciones subvencionables no afec-
tan a la competencia ni a los intercambios comerciales entre los estados
miembros, y tampoco favorecen a determinadas empresas o sectores
productivos. Con la percepcion de dichas becas no existe ventaja eco-
ndémica alguna, ni se desarrolla una actividad econdmica en el mercado
relacionada con la oferta de bienes y servicios que pueda falsear la com-
petencia, todo ello de acuerdo con lo previsto por el Decreto 147/2007,
de 7 de septiembre, del Consell, por el que se regula el procedimiento
de notificacién y comunicacion a la Comision Europea de los proyectos
de la Generalitat dirigidos a establecer, conceder o modificar subven-
ciones publicas.

Por todo ello, de conformidad con las previsiones de la citada Orden
7/2016, de 7 de noviembre, de la Conselleria de Transparencia, Respon-
sabilidad Social, Participacion y Cooperacion, en relacion con los arti-
culos 160.4.6 y 166 de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat,
de hacienda publica, del sector publico instrumental y de subvenciones,
asi como con el resto de la normativa vigente y aplicable que en dicha
orden se menciona, resuelvo:

Primero. Objeto

Convocar, en régimen de concurrencia competitiva, la concesion de
tres becas destinadas a quienes se encuentren en posesion de la licen-
ciatura o del grado en Derecho o en Gestion y Administracion Publica,
para la realizacion de précticas profesionales en la Direccion General de
Responsabilidad Social y Fomento del Autogobierno durante los ejerci-
cios 2017 y 2018, con una duraciéon méaxima de 12 meses prorrogables,
condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.

Segundo. Bases reguladoras de la convocatoria

Esta convocatoria se ajusta a las previsiones de la Orden 7/2016,
de 7 de noviembre, de la Conselleria de Transparencia, Responsabi-
lidad Social, Participacion y Cooperacion, por la que se aprueban las
bases reguladoras de la concesion de becas para la realizacion de prac-
ticas profesionales en los 6rganos directivos competentes en materia
de transparencia, responsabilidad social, fomento del autogobierno,
participacion ciudadana, cooperacion al desarrollo, atencion a la ciu-
dadania, calidad en la prestacion de servicios publicos o inspeccion de
servicios, publicada en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana
numero 7916, de 14 de noviembre de 2016 (en adelante, Orden 7/2016).

Tercero. Financiacion

Las becas previstas en la presente convocatoria se financiaran con
cargo a la aplicacion presupuestaria 22.02.02.111.80.4, linea de subven-
cion S7255000 de los Presupuestos de la Generalitat para el ejercicio
2017, y su equivalente para el ejercicio 2018, condicionada a la exis-
tencia de crédito adecuado y suficiente en los Presupuestos de la Gene-
ralitat para dicho ejercicio, segun el siguiente desglose por anualidades:

Anualidad 2017: 18.700 euros.

Anualidad 2018: 19.000 euros.

Importe total maximo: 37.700 euros.

Cuarto. Unidad de realizacion

1. Las practicas profesionales se realizaran en la Direccion General
de Responsabilidad Social y Fomento del Autogobierno, cuyas depen-
dencias se encuentran en la sede en Valéncia de la Conselleria de Trans-
parencia, Responsabilidad Social, Participacién y Cooperacion.

2. Dentro de la Direccion General mencionada, la direccion técnica,
supervision y tutoria de quienes sean beneficiarios o beneficiarias de las
becas correspondera a las personas titulares de la Subdireccion General
de Responsabilidad Social y Fomento del Autogobierno, del Servicio de
Promocion del Autogobierno y Derecho Foral Valenciano y del Servicio
de Responsabilidad Social.

Quinto. Requisitos de las personas solicitantes y supuestos de exclusion

1. Para poder ser beneficiarias de alguna de las becas convocadas,
las personas interesadas deberan cumplir, en la fecha de finalizacion
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del termini de presentaci6 de sol-licituds, els requisits previstos en I’ar-
ticle 2 de 1I’Ordre 7/2016. En particular, hauran d’estar en possessio de
la llicenciatura o del grau en Dret o en Gestié i Administraci6 Publica,
sense que hagen transcorregut més de cinc anys des de la conclusio dels
estudis corresponents.

2. Son aplicables a aquesta convocatoria els suposits d’exclusio pre-
vistos en I’article 3 de I’esmentada Ordre 7/2016.

Sisé. Termini, lloc i forma de presentacio de les sol-licituds

1. Les persones interessades a ser beneficiaries d’una de les beques
convocades hauran de presentar, exclusivament per via telematica, la
seua sol-licitud i el curriculum vitae, segons models normalitzats dispo-
nibles en la seu electronica de la Generalitat: https://seu.gva.es.

2. El termini per a la presentacid de sol-licituds és de vint dies
naturals, comptadors a partir de I’endema de la publicacié de I’extracte
d’aquesta convocatoria en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

3. Ellloc i la forma de presentacio de les sol-licituds son els previs-
tos en ’article 5 de I’Ordre 7/2016.

Seté. Ordenacio i instruccio

L’ordenacio i la instrucci6 del procediment per a la concessio de les
beques convocades correspon a la Direccid General de Responsabilitat
Social i Foment de I’ Autogovern.

Huité. Documentacio acreditativa dels merits al-legats

1. De conformitat amb el que preveu ’article 7 de 1’Ordre 7/2016,
els que concorreguen a aquesta convocatoria no hauran de presentar, en
el moment de formalitzar la sol-licitud, cap document per a acreditar els
merits al-legats en el seu curriculum vitae.

2. El compliment temporal dels mérits s’entendra referit a la data de
finalitzaci6 del termini de presentacié de sol-licituds.

3. Quan la Direccié General de Responsabilitat Social i Foment
de I’ Autogovern eleve a definitiva la llista provisional de puntuacions
derivada de I’autobaremaci6 provisional, determinara quins aspirants
passen a la fase d’entrevista i només aquests estaran obligats a aportar,
el mateix dia en que siguen citats, la documentacié acreditativa de tots
els mérits perque puguen ser contrastats in situ.

4. Si la documentacié aportada no complira els requisits exigibles
o algun dels merits al-legats no poguera acreditar-se, es requerira la
persona interessada perque, en el termini maxim i improrrogable de 10
dies, aporte o esmene la documentacio, amb indicacio expressa que, en
cas de no atendre el requeriment efectuat, es considerara que ha desistit
en la sol-licitud, amb la resoluci6 previa dictada a I’efecte.

Nové. Comissio avaluadora

1. De conformitat amb 1’article 8 de I’Ordre 7/2016, la comissid
avaluadora d’aquesta convocatoria estara integrada per les persones
seglients:

a) Presidéncia: la persona que ostente la Subdireccié General de
Responsabilitat Social i Foment de 1’ Autogovern.

b) Vocalies:

— La persona que ostente la direccio de Servei de Responsabilitat
Social.

— La persona que ostente la direccié de Servei de Promoci6 de I’ Au-
togovern i Dret Foral Valencia, que exercira, amb veu i vot, les funcions
de secretaria de la comissio.

2. En cas d’abséncia, vacant o malaltia de les persones ressenyades
en la lletra b de ’apartat anterior, les vocalies podran ser exercides per
personal funcionari de carrera del grup A1, adscrit a la Direccié General
de Responsabilitat Social i Foment de I’ Autogovern.

Deu. Organ competent per a resoldre

De conformitat amb I’article 9 de 1’Ordre 7/2016, la facultat de
resoldre aquesta convocatoria, que correspon a la persona titular de
la Conselleria de Transparéncia, Responsabilitat Social, Participacio i
Cooperacio, esta delegada en la persona titular de la Direccié General
de Responsabilitat Social i Foment de I’ Autogovern.

del plazo de presentacion de solicitudes, los requisitos previstos en el
articulo 2 de la Orden 7/2016. En particular, deberan estar en posesion
de la licenciatura o del grado en Derecho o en Gestion y Administracion
Publica, sin que hayan transcurrido mas de cinco afios desde la conclu-
sion de los estudios correspondientes.

2. Son aplicables a esta convocatoria los supuestos de exclusion
contemplados en el articulo 3 de la citada orden 7/2016.

Sexto. Plazo, lugar y forma de presentacion de las solicitudes

1. Las personas interesadas en ser beneficiarias de una de las becas
convocadas deberan presentar, exclusivamente por via telematica, su
solicitud y el curriculum vitae, segin modelos normalizados disponibles
en la sede electronica de la Generalitat: https://sede.gva.es.

2. El plazo para la presentacion de solicitudes es de 20 dias natura-
les, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion del extracto
de esta convocatoria en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

3. El lugar y la forma de presentacion de las solicitudes son los
previstos en el articulo 5 de la Orden 7/2016.

Seéptimo. Ordenacion e instruccion

La ordenacion e instruccion del procedimiento para la concesion de
las becas convocadas corresponde a la Direccion General de Responsa-
bilidad Social y Fomento del Autogobierno.

Octavo. Documentacion acreditativa de los méritos alegados

1. De conformidad con lo previsto en el articulo 7 de la Orden
7/2016, quienes concurran a esta convocatoria no tendran que presen-
tar, en el momento de formalizar la solicitud, documento alguno para
acreditar los méritos alegados en su curriculum vitae.

2. El cumplimiento temporal de los méritos se entendera referido a
la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

3. Cuando la Direccion General de Responsabilidad Social y
Fomento del Autogobierno eleve a definitivo el listado provisional de
puntuaciones derivado de la autobaremacion provisional, determinara
qué aspirantes pasan a la fase de entrevista y solo estos estaran obliga-
dos a aportar, el mismo dia en que sean citados, la documentacion acre-
ditativa de todos sus méritos para que puedan ser contrastados in situ.

4. Si la documentacion aportada no reuniese los requisitos exigibles
o alguno de los méritos alegados no pudiera acreditarse, se requerira a
la persona interesada para que, en el plazo maximo e improrrogable de
diez dias, aporte o subsane la documentacion, con indicacion expresa de
que, en caso de no atender el requerimiento efectuado, se la tendra por
desistida en su solicitud, previa resolucion dictada a tal efecto.

Noveno. Comision evaluadora

1. De conformidad con el articulo 8 de la Orden 7/2016, la comi-
sion evaluadora de esta convocatoria estara integrada por las siguientes
personas:

a) Presidencia: la persona que ostente la Subdireccion General de
Responsabilidad Social y Fomento del Autogobierno.

b) Vocalias:

— La persona que ostente la Jefatura de Servicio de Responsabilidad
Social.

— La persona que ostente la Jefatura de Servicio de Promocion del
Autogobierno y Derecho Foral Valenciano, que ejercera, con voz y voto,
las funciones de secretaria de la comision.

2. En caso de ausencia, vacante o enfermedad de las personas rese-
fiadas en la letra b) del apartado anterior, las vocalias podran ser ejer-
cidas por personal funcionario de carrera del grupo Al, adscrito a la
Direccidon General de Responsabilidad Social y Fomento del Autogo-
bierno.

Diez. Organo competente para resolver

De conformidad con el articulo 9 de la Orden 7/2016, la facultad
de resolver esta convocatoria, que corresponde a la persona titular de la
Conselleria de Transparencia, Responsabilidad Social, Participacion y
Cooperacion, esta delegada en la persona titular de la Direccion General
de Responsabilidad Social y Fomento del Autogobierno.
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Onze. Remissio a ['Ordre 7/2016

1. Pel que fa al procediment de seleccid, el termini maxim per a
resoldre, la forma de notificar i fer piibliques les resolucions que es
dicten, el barem aplicable, la quantia economica de les beques que es
concedisquen, el mode de procedir al seu pagament i la justificacid,
els drets i les obligacions de les persones beneficiaries i de 1’entitat
concedent i el régim d’incompatibilitats aplicable, aquesta convocatoria
es regeix pel que preveuen els articles 10, 11, 121 14 a 18 de 1’Ordre
7/2016.

2. Aixi mateix, la perdua del dret al cobrament total o parcial de
les beques i 1’obligacid de procedir, si és el cas, al reintegrament de
quantitats percebudes es produiran en els termes previstos per ’article
20 de la dita ordre.

Dotze. Duracio de les beques

El periode de duraci6 de les beques sera com a maxim de dotze
mesos, comptadors des de la data que s’indique en la resolucid de con-
cessio. El dit periode podra prorrogar-se sense necessitat de nova con-
vocatoria per un maxim de dotze mesos addicionals, sempre que hi haja
crédit adequat i suficient i que 1’exercici de ’activitat duta a terme aixi
ho requerisca o aconselle.

Tretze. Borsa de reserva

1. Es constituira una borsa de reserva, prioritzada per ordre decrei-
xent de puntuacio.

2. Tindran dret a formar part de la borsa de reserva aquelles per-
sones aspirants que, després d’haver superat 1’entrevista inclosa en el
procediment selectiu, hagen sigut avaluades per aquest concepte i no
hagen resultat adjudicataries de les beques.

3. Si es produiren vacants durant el periode de gaudi de les beques,
per causa de renuncies, abandons, incompliment d’obligacions o qual-
sevol altra incidéncia, es podra concedir una nova beca, per la resta del
periode de gaudi d’aquesta, entre les persones que integren la borsa de
reserva. En aquest cas la concessio s’efectuara segons 1’ordre prioritzat
de la borsa. Si la vacant tinguera lloc una vegada transcorreguda la mei-
tat del periode de duracié de la beca, aquesta podra declarar-se deserta.

4. La condicid d’integrant de la borsa de reserva no generara cap
relacié laboral amb la Generalitat, ni compromis d’accedir a la condicid
de persona beneficiaria d’una beca.

Catorze. Facultats d’interpretacio, incidéncies i renuncies

De conformitat amb I’article 19 de 1’Ordre 7/2016, la persona titular
de la Direccio General de Responsabilitat Social i Foment de 1’ Auto-
govern resoldra, per delegacio de la persona titular de la Conselleria de
Transparéncia, Responsabilitat Social, Participacié i Cooperacio, els
dubtes, els possibles conflictes i les incidéncies que es puguen plantejar
durant el periode de gaudi de les beques, inclosa la possibilitat d’acudir
a la borsa de reserva per a cobrir les vacants que es generen com a con-
seqiiéncia d’alguna renuncia.

Quinze. Entrada en vigor

Aquesta resoluci6 entrara en vigor ’endema de la publicacio en el
Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Contra aquesta resolucid, que posa fi a la via administrativa, es
podra interposar potestativament recurs de reposicié davant del mateix
organ que ’ha dictada en el termini d’un mes, comptador des de I’en-
dema de la publicacio, de conformitat amb el que preveuen els articles
1231 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment adminis-
tratiu comu de les administracions publiques, o bé recurs contencios
administratiu davant de la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal
Superior de Justicia de la Comunitat Valenciana, en el termini de dos
mesos, comptadors des de I’endema de la publicacio, de conformitat
amb els articles 10 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de
la jurisdiccid contenciosa administrativa. Tot aixo sense perjui de poder
utilitzar qualsevol altra via que es considere oportuna.

Valéncia, 23 de maig de 2017.— El conseller de Transparéncia, Res-
ponsabilitat Social, Participacio i Cooperacio: Manuel Alcaraz Ramos.

Once. Remision a la Orden 7/2016

1. En lo que respecta al procedimiento de seleccion, el plazo maxi-
mo para resolver, la forma de notificar y hacer ptblicas las resoluciones
que se dicten, el baremo aplicable, la cuantia econémica de las becas
que se concedan, el modo de proceder a su pago y justificacion, los
derechos y las obligaciones de las personas beneficiarias y de la entidad
concedente y el régimen de incompatibilidades aplicable, esta convo-
catoria se rige por lo previsto en los articulos 10, 11, 12y 14a 18 dela
Orden 7/2016.

2. Asimismo, la pérdida del derecho al cobro total o parcial de las
becas y la obligacion de proceder, en su caso, al reintegro de cantidades
percibidas se produciran en los términos previstos por el articulo 20 de
dicha orden.

Doce. Duracion de las becas

El periodo de duracién de las becas serd como maximo de doce
meses, a contar desde la fecha que se indique en la resolucion de con-
cesion. Dicho periodo podra prorrogarse sin necesidad de nueva convo-
catoria por un maximo de doce meses adicionales, siempre que exista
crédito adecuado y suficiente y que el ejercicio de la actividad llevada
a cabo asi lo requiera o aconseje.

Trece. Bolsa de reserva

1. Se constituird una bolsa de reserva, priorizada por orden decre-
ciente de puntuacion.

2. Tendran derecho a formar parte de la bolsa de reserva aquellas
personas aspirantes que, tras haber superado la entrevista incluida en el
procedimiento selectivo, hayan sido evaluadas por este concepto y no
hayan resultado adjudicatarias de las becas.

3. Si se produjeran vacantes durante el periodo de disfrute de las
becas, debidas a renuncias, abandonos, incumplimiento de obligacio-
nes o cualquier otra incidencia, se podra conceder una nueva beca, por
el resto del periodo de disfrute de la misma, entre quienes integren la
bolsa de reserva. En este caso la concesion se efectuara segun el orden
priorizado de la bolsa. Si la vacante tuviera lugar una vez transcurrida la
mitad del periodo de duracion de la beca, esta podra declararse desierta.

4. La condicidn de integrante de la bolsa de reserva no generara
relacion laboral alguna con la Generalitat, ni compromiso de acceder a
la condicion de persona beneficiaria de una beca.

Catorce. Facultades de interpretacion, incidencias y renuncias

De conformidad con el articulo 19 de la Orden 7/2016, la persona
titular de la Direccion General de Responsabilidad Social y Fomento
del Autogobierno resolvera, por delegacion de la persona titular de la
Conselleria de Transparencia, Responsabilidad Social, Participacion y
Cooperacion, las dudas, los posibles conflictos y las incidencias que se
puedan plantear durante el periodo de disfrute de las becas, incluida la
posibilidad de acudir a la bolsa de reserva para cubrir las vacantes que
se generen como consecuencia de alguna renuncia.

Quince. Entrada en vigor

Esta resolucion entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion
en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Contra esta resolucion, que pone fin a la via administrativa, se podra
interponer potestativamente recurso de reposicion ante el mismo 6rgano
que la ha dictado en el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente
al de su publicacion, de conformidad con lo previsto en los articulos 123
y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento adminis-
trativo comun de las administraciones publicas, o bien recurso conten-
cioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de la Comunitat Valenciana, en el plazo
de dos meses, contados desde el dia siguiente al de su publicacion, de
conformidad con los articulos 10 y 46 de 1a Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la jurisdiccion contencioso-administrativa. Todo ello sin
perjuicio de poder utilizar cualquier otra via que se considere oportuna.

Valéncia, 23 de mayo de 2017.— El conseller de Transparencia,
Responsabilidad Social, Participacion y Cooperacion: Manuel Alcaraz
Ramos.
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